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Polityka BHP, ochrony srodowiska i jakosci TSG Polska sp. z o0.0.

W TSG Polska sp. z 0.0. zdrowie, bezpieczenstwo (BHP), ochrona s$rodowiska i jako$¢ sg najwyzszym priorytetem i
fundamentalng czescig biznesu.

TSG Polska Sp. z 0.0. prowadzi dziatalnos¢ w zakresie generalnego wykonawstwa. kompleksowego zarzgdzania procesem
inwestycyjnym, a takze prace serwisowe i montaz urzadzen technologicznych.

Wartosci
Dbamy o zdrowie i bezpieczenstwo naszych pracownikdw, przestrzegamy przepisOw prawa i wymagan klientéw oraz
podejmujemy racjonalne dziatania, aby zmniejszy¢ nasz negatywny wptyw na srodowisko.

Wierzymy, ze silne zaangazowanie wszystkich w dziatania BHP bedzie korzystne w innych obszarach dziatalnosci i pomoze w
rozwoju zréwnowazonej wydajnosci dla naszej firmy i naszych klientéw.

Chcemy, aby swiadczone przez nas ustugi byty na najwyzszym poziomie i stanowity istote zadowolenia naszych Klientow.

Zasady

Wierzymy, ze wszystkich wypadkéw mozna unikng¢ i stale dgzymy do zmniejszenia ryzyka wystgpienia zdarzen
niebezpiecznych, a takze ich potencjalnego wptywu na ludzi, Srodowisko, zasoby oraz reputacje wszystkich naszych
pracownikéw oraz kontrahentow.

Decyzje i wszelkie dziatania na wszystkich szczeblach organizacji muszg by¢ spdjne z celami zintegrowanego systemu
zarzadzania.
Naszym nadrzednym celem jest — zero wypadkdéw i 100% zadowolonych Klientéw.

Wdrozenie
BHP i jakos¢ sg kluczowe w naszych dziataniach. Jest to nasza wspdlna odpowiedzialnos¢.

Aby dokona¢ wdrozenia tej polityki musimy:
Stosowac przepisy lokalne i wymagania klientéw.
Ocenic¢ wszystkie zagrozenia zwigzane z pracg, a nastepnie ograniczy¢ ryzyko.
Zdefiniowac globalne i indywidualne cele oraz okresli¢ plan dziatania.
Wybiera¢ pracownikéw i podwykonawcéw zgodnie z ustalonymi zasadami, z uwzglednieniem takich parametrow
jak bezpieczenstwo pracy i jakos$¢ realizowanych procesow.

Aby zagwarantowac spéjne, zréwnowazone funkcjonowanie musimy:
Promowac¢ kulture bezpieczeristwa oparta na prawidtowych dziataniach pracownikéw oraz $wiadomosci
wystepowania ryzyka.
Zapewnic¢ prawidtowe $rodki ochrony osobistej oraz instrukcje bezpiecznego wykonania pracy.
Dokonywac rocznych przegladdw wynikéw bezpieczenstwa i osiggnietych sukcesow.
Kontrolowac skutecznos¢ zasad reagowania kryzysowego i zarzadzania zdarzeniami.
Utrzymywac orientacje na zadowolenie Klienta.

Aby zachowac ciagta poprawe bedziemy:
Wspiera¢ otwartg komunikacje oraz przejrzyste raportowanie.
Rozwija¢ kompetencje poprzez szkolenie pracownikéw i kluczowych partneréow.
Przeprowadzaé regularne audyty i kontrole zgodnosci podczas prowadzonych realizacji.
Analizowad gtdéwne przyczyny niebezpiecznych zdarzen oraz niezgodnosci i dzieli¢ sie doswiadczeniem.
Konsultowac z pracownikami oraz ich przedstawicielami wszystkie istotne kwestie zwigzane z bezpieczerstwem
pracy.
Ciggle doskonali¢ zintegrowany system zarzgdzania oraz analizowac ryzyko.

Misja

Celem TSG Polska sp. z 0.0. w zakresie Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jest zapewnienie spetnienia zasad
opartych na normach PN-ISO 45001 oraz PN-EN ISO 9001 poprzez stworzenie bezpiecznych warunkdéw pracy, z uszanowaniem
dla srodowiska oraz dla wszystkich pracownikéw, kontrahentéw, klientéw oraz ich uzytkownikéw koricowych, co przetozy sie
na dostarczanie ustugi zgodnie z wymaganiami Klienta.
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